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Sirdiiralebilirlik Uyum Raporu
A. GENEL ILKELER

Al. Strateji, Politika ve Hedefler

Al.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan éncelikli
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim (CSY) konulari,
riskleri ve firsatlar belirlenmistir.

Al.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan CSY politikalari (
Orn: Cevre Politikasi, Enerji Politikasi, insan Haklari ve
Galisan Politikasi vb.) olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir.

Al1.2. CSY politikalari kapsaminda belirlenen kisa ve uzun
vadeli hedefler kamuya agiklanmistir.

A2. Uygulama/izleme

A2.1. CSY politikalarinin yuratiilmesinden sorumlu
komiteler ve/veya birimler ile CSY konulariyla ilgili
ortakliktaki en Ust diizey sorumlular ve gorevleri
belirlenerek kamuya agiklanmistir.

Uyum Durumu

Aciklama

Yonetim Kurulu, Cevresel
, Sosyal ve Yonetisim (
GSY) alanlarinda 6ne
¢ikan konulari, bunlarla
iliskili riskleri ve firsatlari
tespit etmis ve buna
uygun GSY politikalarini
gelistirmistir. Faaliyet
Raporu igerisindeki “
Surdirilebilirlik”
boliiminde yer
verilmistir. 2023 yili
icerisinde yayinlanacak
Surdurdlebilirlik
Raporunda da yer
verilecektir. Ayrica, ISO
14001 Cevre Yonetim
Sistemi standardina
uygun olarak, ilgili is
birimlerince 6zel
politikalar olusturulmus
ve bu standart
dogrultusunda Cevre
Yonetim Sistemi
faaliyetleri planlanmistir

Cevre ve Enerji
politikalari, resmi
internet sitesi Uizerinden
halka acik bir sekilde
yayinlanmistir. Bunun
yani sira, ATP, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun
mevcut kurumsal
yonetim ilkelerine uyum
saglama konusunda
buyiik bir caba sarf
etmektedir.

2024 igerisinde
tamamlanacak olan CSY
stratejisi gelistirme
projesi kapsaminda CSY
politikalari
olusturulmakta ve 2024
icerisinde kamuya
aciklanmasi
hedeflenmektedir.

ATP biinyesinde,
surdurulebilirlik stratejisi
, politikalari ve
hedeflerinin
olusturulmasi, bu
dogrultuda planlarin
yapilmasi ve
uygulanmasi,
performansin takip
edilmesi ve
denetlenmesi, cevresel,
sosyal, ekonomik ve
kurumsal alanlarda
karsilasilan risk ve
firsatlarin tanimlanip
degerlendirilmesi ve
gereken adimlarin
atilmasi konusunda

Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin Rapor Bilgisi (Sayfa
numarasl, internet sitesinde yer aldig ment adi)

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

https://www.atptech.com/yatirimci-iliskileri/
sirket-politikalari/



Yonetim Kurulu'na
rehberlik ve 6neriler
sunmak amaciyla bir
Surdirulebilirlik
Komitesi
olusturulmustur.2024 yili
icerisinde kamuya
aciklanmasi
hedeflenmektedir.

2024 yilinda
tamamlanmasi
planlanan Cevresel,
Sosyal ve Yonetisim (CSY
) stratejisi gelistirme

A2.1. Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, projesi ardindan ilgili

politikalar kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler yil X faaliyetler

icinde en az bir kez yonetim kuruluna raporlanmistir. gerceklestirilecek ve bu
calismalarin

ilerlemesiyle birlikte
Yonetim Kurulu'na
diizenli olarak rapor
edilecektir.

2023 yiliigerisinde
Surdirulebilirlik
Stratejileri
olusturulmustur.
Surdirulebilirlik
gercevesi sonrasinda
oncelikli konulara

A2.2. CSY hedefleri dogrultusunda uygulama ve eylem « yonelik hedef ve eylem 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

planlari olusturulmus ve kamuya acgiklanmistir. planlarinin 2024 yili
icerinde tamamlanmasi
planlanmaktadir. Cevre
ve Enerji konularinda
bazi uygulama ve eylem
planlar bulunmakta ve
calismalar devam
etmektedir.

CSY KPG'miz 2022
Surdiralebilirlik

Raporunda
A2.3. CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG) ile soz sunulmaktadir. 2023 yili
konusu gostergelere yillar bazinda ulagma duzeyi X Sirdurulebilirlik 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 62-63
kamuya aciklanmistir. Raporunda ve Faaliyet

Raporu icerisinde giincel
KPG verilerine yer
verilmistir.

AR-GE departmani basta
olmak tizere tim
departmanlar, GreenX
projesi hizmetlerin
surdurlebilirligi ile ilgili
olarak iyilestirme
faaliyetlerine devam

etmektedir.

Eko-inovasyona dayali
A2.4. [s stireclerine veya Uiriin ve hizmetlere yénelik AR-GE faaliyetleri,
surdirilebilirlik performansini iyilestirici faaliyetler X emisyon azaltimina
kamuya aciklanmistir. yonelik yenilenebilir

enerji fizibilite
calismalari, enerji
verimliligi projeleri, sifir
atik uygulamalari
mevcuttur ve ¢alismalar
devam etmektedir. 2024
yilinda IREC
sertifikasinin alinmasi
planlanmaktadir.

A3. Raporlama

Faaliyet Raporu

A3.1. Faaliyet raporlarinda ortakligin stirdiirilebilirlik icerisindeki “
performansina, hedeflerine ve eylemlerine iliskin bilgi X Surdurilebilirlik” 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61
anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde verilmistir. bolimunde yer

verilmistir.

A3.2. Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis Faaliyet Raporu

. el icerisindeki “
Milletler (BM) 2030 S.UF(?“:JFU.I.ebI.II.I’ Kalkinma. e X Surdurilebilirlik” 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61
Amaclarindan hangileri ile iliskili olduguna iliskin bilgi e
bolimiinde yer
kamuya agiklanmistir. S
verilmistir.

2023 yilinda, GSY
konularinda ATP

X aleyhinde acilan ve/veya
sonuglanan herhangi bir
dava s6z konusu degildir

A3.3. CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan
, CSY politikalari agisindan 6nemli nitelikteki ve/veya
faaliyetleri 6nemli 6l¢lide etkileyecek davalar kamuya
aciklanmistir.

A4.Dogrulama



A4.1. Ortakligin CSY Kilit Performans dl¢iimleri bagimsiz
Uglinci tarafca dogrulanmis ve kamuya agiklanmistir.

B. GEVRESEL ILKELER

B1. Ortaklik, cevre yonetimi alanindaki politika ve
uygulamalarini, eylem planlarini, cevresel yonetim
sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve
programlarini kamuya agiklamistir.

B2. Cevre yonetimine iliskin bilgilerin verilmesinde
hazirlanan gevresel raporlara iliskin olarak raporun
kapsami, raporlama dénemi, raporlama tarihi, raporlama
kosullari ile ilgili kisitlar kamuya agiklanmistir.

B4. Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu lyeleri, yoneticiler ve
calisanlar gibi) bazinda performans tesvik sistemleri
kapsaminda 6dullendirme kriterlerine dahil edilen cevresel
hedefler kamuya aciklanmistir.

B5. Oncelikli olarak belirlenen gevresel sorunlarin is
hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre edildigi kamuya
aciklanmistir.

B7. Operasyon sureci dahil ortaklik deger zinciri boyunca
tedarikgi ve musterileri de kapsayacak sekilde gevresel
konularin nasil yonetildigi, is hedeflerine ve stratejilere
nasil entegre edildigi kamuya agiklanmistir.

2023 yilina ait karbon
emisyonlarimiz GHG
Kapsam 1 ve Kapsam 2
kategorisinde karbon
ayak izi calismalari
yapilmistir. Sera gazi 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67
izleme ve raporlamasi ve
dogrulanmasina ait
zorunlu sektorler
yonetmeligin EK-1
faaliyet kategorilerinde
olmadig) icin dogrulama
yapilmamistir.

Cevre Yonetimi
alanindaki politika,
uygulama ve eylemleri
2023 Surdurulebilirlik
Raporunda agiklanmistir
. Ayrica ATP, ISO 14001
Cevre Yonetim sistemi
calismalarina
baslamistir.

.002.Cevre-Politikasi.pdf

Cevreileilgili kanun ve
ilgili diger diizenlemeler
titizlikle takip edilmekte,
tlim tedarikgilerimizin
cevre yonetmeliklerine
tam uyumlu olmasina
dikkat edilmektedir.
2023 yili Strdirdlebilirlik
Raporunda “Rapor
Hakkinda” boélimiinde
yer verilecektir.

Surdurdlebilirlik
hedeflerine ulasabilmek
icin tim departmanlarin
bireysel hedefleri
performans gostergeleri
tespit edilmistir.2024
yilinda cevresel konular
ile ilgili tesvik sisteminin
olusturulmasi
hedeflenmektedir. 2024
icerisinde
tamamlanacak olan CSY
stratejisi gelistirme
projesi kapsaminda Kilit
Performans olglimleri
belirlenmektedir. Siireg
tamamlandiktan sonra
tesvik calismalarina
baslanmasi
ongorulmektedir

Mevcut calismalara
Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdirulebilirlik”
boélimiinde yer
verilmistir. Detayli
bilgiye ise 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Surdirulebilirlik
raporunda yer
verilecektir

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

Tedarikgi iliskilerini
yonetmek icin belirlenen
prosedirler ve tedarikgi
onay formlari
bulunmaktadir, bu
formlarda tedarikgilerin
cevresel konulardaki
yonetim yaklasimlarina
yonelik kriterler
detaylandirilmistir.
Tedarik zincirindeki
stratejilerin tedarikgilere
ve misterilere nasil
entegre edildigi, 2023
Faaliyet Raporu'nun “
Musteri iligkileri”
boliimiinde ayrintili bir
sekilde acgiklanmistir.

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 58

EDIDER diyeliginin yani
sira, 2022 yilinda
baslayip 2024'te
tamamlanmasi

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/GNY.POL_



B8. Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil toplum
kuruluslarinin politika olusturma siireglerine dahil olunup
olunmadigi ve bu kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri
kamuya aciklanmistir.

B9. Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari (Kapsam-1 (
Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji dolayli), Kapsam-3 (Diger
dolayli), hava kalitesi, enerji ydnetimi, su ve atik su
yonetimi, atik yonetimi, biyocesitlilik etkileri)) isiginda
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri donemsel olarak
karsilastirilabilir bir sekilde kamuya agiklanmistir.

B10. Verileri toplamak ve hesaplamak icin kullanilan
standart, protokol, metodoloji ve baz yil ayrintilari kamuya
aciklanmistir.

B11. Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor yili igin
cevresel gostergelerinin artis veya azalisi kamuya
aciklanmistir.

B12. Cevresel etkilerini azaltmak icin kisa ve uzun vadeli
hedefler belirlenmis, bu hedefler ve ge¢mis yillarda
belirlenen hedeflere gore ilerleme durumu kamuya
aciklanmistir.

B13. iklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus ve
planlanan eylemler kamuya aciklanmistir.

B14. Uriinler ve/veya hizmetlerin cevreye potansiyel
olumsuz etkisini dnlemek veya bu etkileri minimuma
indirmek amaciyla program ya da prosedurler olusturulmus
ve kamuya aciklanmistir.

B14. Uciinci taraflarin (6rn. tedarikgi, alt yiiklenici, bayi vb.)
sera gazi emisyon miktarlarinda azaltim saglamaya yonelik
aksiyonlar alinmis ve bu aksiyonlar kamuya aciklanmistir.

ongorulen Cevresel,

Sosyal ve Yonetisim (CSY

) strateji gelistirme

projesinin ardindan, ilgili

kuruluslar ve sivil

toplum orgltleriile is

birliklerine yonelik

calismalarin baslatilmasi

planlanmaktadir. Bu

slirecte, baska sivil

toplum kuruluslarnyla da

is birlikleri gelistirilmesi

hedeflenmektedir.

ilgili tim cevresel

gostergelereiliskin

glincel ve gecmis yillara

yonelik performansa

karsilastirmali olarak

2023 Faaliyet Raporunda 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67
yer verilmistir. GHG
Kapsam 1 ve Kapsam 2
kategorisinde karbon
ayak izi calismalari
yapilmistir.

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdirilebilirlik”
bolimunde yer
verilmistir. 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Sirdurilebilirlik Raporu’
nda daha detayli bilgiye
yer verilecektir

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
béliminde yer
verilmistir. 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Sirdurilebilirlik Raporu’
nda daha detayli bilgiye
yer verilecektir

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67

Cevresel etkileri 6lgmek
amaciyla enerji
yogunlugu, sera gazi
yogunlugu, tehlikeli atik
hesaplanmakta ve 2023
Surdurdlebilirlik
Raporunda
yayinlanmaktadir.
Dogadaki ayak izlerini
azaltmaya yonelik yillik
hedef calismalar
yapilmaktadir.
Surdurdlebilirlik
cercevesi belirledikten
sonra hedefler belirlenip
kamuyla paylasilmasi
planlanmaktadir.

2023 yiliiginde
Surdirulebilirlik
Stratejisi belirlenmis
olup, bu stratejinin
cercevesi netlestikten
sonra, ilgili dncelikli
konular icin hedef ve
eylem planlarinin 2024
yili icinde tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

2023 yili igerisinde
Surdirulebilirlik
Stratejisi olusturuldu.
Surdurdlebilirlik
cergevesi belirledikten
sonra gerekli programlar
ve prosediirler Gizerinde
calisilmaya
baslanacaktir.

Uciincii taraflarin sera
gazi emisyonlarini
azaltmaya yonelik
aksiyonlari
bulunmamaktadir.



B15. Gevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve
projelerin sagladigi cevresel fayda/kazang ve maliyet
tasarruflar kamuya agiklanmistir.

B16. Enerji tiiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG,
komiir, elektrik, isitma, sogutma vb.) verileri Kapsam-1 ve
Kapsam-2 olarak kamuya aciklanmistir.

B17. Raporlama yilinda uretilen elektrik, isi, buhar ve
sogutma hakkinda kamuya agiklama yapilmistir.

B18. Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmasi, sifir veya
dusiik karbonlu elektrige gecis konusunda ¢alismalar
yapilmis ve kamuya agiklanmistir.

B19. Yenilenebilir enerji tiretim ve kullanim verileri kamuya
aciklanmistir.

B20. Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji verimliligi
projeleri sayesinde elde edilen enerji tiiketim ve emisyon
azaltim miktari kamuya agiklanmistir.

B21. Su tiiketimi, varsa yer altindan veya yer Gstlinden
cekilen, geri donisturilen ve desarj edilen su miktarlari,
kaynaklari ve prosedurleri kamuya agiklanmistir.

B22. Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon
fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &
Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigl kamuya
aciklanmistir.

B23. Raporlama doneminde biriken veya satin alinan
karbon kredisi bilgisi kamuya aciklanmistir.

B24. Ortaklik icerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor
ise ayrintilar kamuya agiklanmistir.

B25. Ortakligin ¢evresel bilgilerini agikladigl platformlar
kamuya agiklanmistir.

C. SOSYAL ILKELER

Cl. insan Haklari ve Galigan Haklari

C1.1.Insan Haklar Evrensel Beyannamesi, Tiirkiye’nin
onayladigl ILO Sozlesmeleri ve diger ilgili mevzuati

Bu konuda calismalar
yuritilmekte olup 2024
yilinda raporda
yayinlanacaktir.

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
boliminde yer
verilmistir. 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Surdurilebilirlik Raporu
nda daha detayli bilgiye
yer verilecektir. GHG
Kapsam 1 ve Kapsam 2
kategorisinde karbon
ayak izi calismalari
yapilmistir.

, 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67

Bu kapsamda herhangi
bir Gretim
gerceklestirilmemektedir

Raporlama yilinda
herhangi bir yenilenebilir
enerji Uretimi veya
kullanimi olmamistir.
Fizibilite asamasinda
olan ilave yenilenebilir
enerji yatirim calismalari
mevcuttur.2024 Yilinda
kamuoyuna
aciklanacaktir

Raporlama yilinda
herhangi bir yenilenebilir
enerji Uretimi veya
kullanimi olmamustir.
2023 Faaliyet Raporu
KPG tablolarinda ilgili
bilgiler
paylasiimistir.Enerji 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67
verimliligi projeleri
¢alismalarina devam
edilmektedir.

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
boliminde yer
verilmistir. 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Sirdurilebilirlik Raporu’
nda daha detayli bilgiye
yer verilecektir

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 66-67

ATP, henuiz herhangi bir
karbon fiyatlandirma
sistemine dahil degildir

Raporlama déneminde
biriken veya satin alinan
karbon kredisi yoktur.
Surdirulebilirlik
hedefleri dogrultusunda
karbon emisyonlarinin
disirilmesine yonelik
alinacak 6nlemler
arasinda karbon kredi
alinmasi
planlanmaktadir.

Ortaklik igerisinde
karbon fiyatlandirmasi
uygulanilmamaktadir

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
boliminde yer
verilmistir ve 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Sirdurilebilirlik Raporu
icerisinde de kapsamli
olarak yer verilecektir

2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

Kurumsal insan Haklari
Politikamiz mevcuttur,
politika ve politikanin



kapsayacak sekilde Kurumsal insan Haklari ve Calisan
Haklari Politikasi olusturulmus, politikanin
uygulanmasiyla ilgili sorumlular belirlenmis ve politika
ile sorumlular kamuya aciklanmistir.

C1.2. Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek adil is
gucl, calisma standartlarinin iyilestirilmesi, kadin
istihdami ve kapsayicilik konularina (cinsiyet, irk, din, dil,
medeni durum, etnik kimlik, cinsel yonelim, cinsiyet
kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal faaliyetler, siyasi
gorus, engellilik, sosyal ve kiiltirel farkliliklar vb.
konularda ayrnm yapilmamasi gibi) calisan haklarina
iliskin politikasinda yer verilmistir.

C1.3. Belirli ekonomik, cevresel, toplumsal faktorlere
duyarli kesimlerin (dusuk gelirli kesimler, kadinlar vb.)
veya azinlik haklarinin/firsat esitliginin gozetilmesi
konusunda deger zinciri boyunca alinan énlemler
kamuya agiklanmistir.

C1.4. Ayrimciligy, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla
calistirmayi ve cocuk is¢i calistirilmasini 6nleyici ve
duzeltici uygulamalara iliskin gelismeler kamuya
aciklanmistir.

C1.5. Calisanlara yapilan yatirim (egitim, gelisim
politikalari), tazminat, taninan yan haklar, sendikalasma
hakki, is/hayat dengesi ¢ozlimleri ve yetenek yonetim
konularina galisan haklarina iliskin politikasinda yer
verilmistir.

C1.5. Calisan sikayetleri ve anlagsmazliklarin ¢oziimiine
iliskin mekanizmalar olusturularak uyusmazlik ¢6ziim
suregleri belirlenmistir.

C1.5. Galisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik
olarak raporlanan donem iginde yapilan faaliyetler
kamuya agiklanmistir.

Cl.6. is sagligi ve giivenligi politikalar olusturulmus ve
kamuya aciklanmistir.

C1.6. is kazalarini énleme ve sagligin korunmasi
amaciyla alinan énlemler ve kaza istatistikleri kamuya
aciklanmistir.

C1.7. Kisisel verilerin korunmasi ve veri glivenligi
politikalar olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

C1.8. Etik politikasi olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir.

uygulanmasi ile ilgili rol
ve sorumluluklar web
sitesinde
aciklanmaktadir.
Siirdiirilebilirlik, is
Sagligi ve Guvenligi,
Kurumsal iletisim/
Sikayet/Oneri, Gizlilik,
insan Haklari, insan
Kaynaklari, Sosyal
Sorumluluk, Tedarikgi
Cesitliligi, Topluluk
iliskileri, Gizlilik,
Tedarikgi Davranis
Kurallari, Kurumsal Risk
Yonetimi, Cesitlilik
Politikalar mevcuttur.
Bu politikalar
dogrultusunda ise alim

sureglerinde firsat esitligi

, tedarik ve deger zinciri
etkilerini de gézeterek
adilis guicti, calisma
standartlarinin
iyilestirilmesi, kadin

istihdami ve kapsayicilik

konularinda gerekli tim
adimlar atilir.

ilgili politikalarimizda (
Siirdiiriilebilirlik, insan

Haklari, insan Kaynaklari

, Cesitlilik vb. ) azinlik
haklarinin/firsat
esitliginin gozetilmesi
konusunda deger zinciri

boyunca alinan 6nlemler

aciklanmaktadir.

2023 Surdirilebilirlik
Raporunda ilgili bilgiler

paylasilmistir.Ayrica ilgili

politikalarimizda (
Ayrimcilig, esitsizligi,
insan haklartihlallerini,
zorla calistirmayi ve

cocuk isci calistirilmasini

onleyici ve diizeltici
uygulamalara iliskin
gelismeler)
actklanmaktadir.

Faaliyet Raporu
icerisindeki insan
Kaynaklari bolimiinde
yer verilmistir

Faaliyet Raporu
icerisindeki insan
Kaynaklari bolimiinde
yer verilmistir

Faaliyet Raporu
icerisindeki insan
Kaynaklari bolimiinde
yer verilmistir

Sirket icerisinde
benimsenmis bir iSG
politikasi mevcut olup
kamu ile paylasiimistir.
2024 yiliicerisinde
yayinlanmasi planlanan
Surdirulebilirlik Raporu

icerisinde yer verilecektir

Kisisel verilerin
korunmasi ve veri
guvenligi politikalari

web sitesinde mevcuttur

is Etigi Kurallari ve

Politikalari web sitesinde

mevcuttur

ATP Core Talent yetenek

programi,
surdurilebilirlik
kapsaminda toplumsal
yatirim, sosyal
sorumluluk, finansal
kapsayicilik ve
finansmana erisim
alanlarinda gesitli

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/
Insan-Haklari-Cesitlilik-ve-Kapsayicilik-Politikamiz.pdf

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/GNY.POL _
.004.-ISG-Politikasi-1.pdf

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/
Insan-Haklari-Cesitlilik-ve-Kapsayicilik-Politikamiz.pdf

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/
Insan-Haklari-Cesitlilik-ve-Kapsayicilik-Politikamiz.pdf
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https://www.atptech.com/wp-content/uploads/GNY.POL_
.004.-ISG-Politikasi-1.pdf

https://www.atptech.com/bilgi-guvenligi-politikasi/

https://www.atptech.com/wp-content/uploads/
etik_ilkeler_0.pdf



C1.9. Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal
kapsayicilik ve finansmana erisim kapsamindaki
calismalar agiklanmistir.

C1.10. Calisanlara GSY politikalari ve uygulamalari
konusunda bilgilendirme toplantilari ve egitim
programlari diizenlenmistir.

C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler

C2.1. Musteri sikayetlerinin yonetimi ve ¢ozimiine iliskin
musteri memnuniyeti politikasi diizenlenmis ve kamuya
aciklanmistir.

C2.2. Paydaslarla yiritilen iletisim (hangi paydas, konu
ve siklik) hakkinda bilgiler kamuya agiklanmistir.

C2.3. Raporlamalarda benimsenen uluslararasi
raporlama standartlari agiklanmistir.

C2.4. Surdurulebilirlik ile ilgili benimsenen prensipler,
imzaci veya Uye olunan uluslararasi kurulus, komite ve
ilkeler kamuya agiklanmistir.

calismalar
yuritmektedir. Bu
program, surdurulebilir
projeler gelistirerek
toplumsal fayda
saglamayi hedeflemekte,
bireylerin ve
topluluklarin yasam
kalitesini artirmaya
odaklanmaktadir. Ayni
zamanda, finansal
hizmetlere erisimi
kolaylastirarak
ekonomik kalkinmayi
desteklemekte ve sosyal
sorumluluk bilinciyle
hareket ederek daha adil
ve kapsayici bir toplum
olusturulmasina katkida
bulunmaktadir.
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Faaliyet Raporunun "
Guven Odakli Yaklagim"
boliimiinde, ATP'nin
calisanlarini,
misterilerini ve sirketin
itibarini koruma ilkesiyle
yurattugu calismalar ele
alinmistir. Bu gcercevede,
bilgi glivenligi ve bilgi
varliklarinin korunmasi
konusunda ¢alisanlarin
bilincini artirmak icin
duzenli olarak egitimler
verilmektedir.
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ATP musteri
memnuniyet anketleri ve
memnuniyet analizleri
ile cozlime iligkin
calismalar yapilmaktadir
. 2023 Surdurilebilirlik 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 58
Raporunda "Musteri
iliskileri
Uygulamalarimiz" baslig
altinda ilgili agiklamalar
mevcuttur

Faaliyet Raporunun "
Surdurdlebilirlik"
bolimiinde,
Surdurdlebilirlik
stratejisi olusturulurken
paydas goruslerinin de
dikkate alindig)
belirtilmistir. Bu siirecte,
paydaslar haritalanarak
dogrudan ekonomik etki
, dolayli ekonomik etki 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 64
ve yeni anlayis & firsat
yaratan gruplar olarak
siniflandirilmistir. 2024
yilinda bu ¢alismanin
kapsaminin
genisletilmesi
planlanmakta ve
paydaslarla olan
iletisimin detaylan
raporda yer alacaktir.

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
bolimunde yer
verilmistir ve 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Surdurilebilirlik Raporu
icerisinde de kapsamli
olarak yer verilecektir

Faaliyet Raporu
icerisindeki “
Surdurdlebilirlik”
bolimunde yer
verilmistir ve 2024 yili
icerisinde yayinlanmasi
planlanan
Sirdurilebilirlik Raporu

icerisinde de kapsamli 2023 Faaliyet Raporu Sayfa 60-61

olarak yer verilecektir.
2024 yili igerisinde ilgili
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D. KURUMSAL YONETIM ILKELERI

D2. Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve
egitimler ile siirdiiriilebilirlik konusu ve bunun 6nemi
hakkinda farkindaligin artirilmasi konusunda calismalar
yapilmistir.

kurulus ve ilkelerden
ATP 'nin misyon, vizyon
ve degerlerine en uygun
olan aktif iyeliklerin
baslatilmasi
amaclanmaktadir.

2024 yilinda
tamamlanacak olan CSY
stratejisi projesi
kapsaminda calisanlara
2023 yilinda
surdirilebilirlik
egitimleri verilmis, 2024
yilinda proje sonrasi da
egitimler devam
edecektir.



